Приложение 3

РЕКОМЕНДАЦИИ НАЦИОНАЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ ЧУВАШСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
К СОСТАВЛЕНИЮ АНАЛИТИЧЕСКОГО ДОКЛАДА

1. Аналитический доклад о деятельности ЦБС утверждается руководителем ЦБС. В титульном листе указываются название ЦБС без сокращений. В дальнейшем можно использовать его сокращенный вариант по Уставу.
Пример: 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система» Моргаушского муниципального округа Чувашской Республики – МБУК «ЦБС» Моргаушского муниципального округа ЧР
2. Следует обратить внимание на соблюдение норм русского языка, единообразие оформления текста.
3. Не допускается использование фраз: «В нашей библиотеке мы провели», «У нас прошло», «Мы считаем, что работали хорошо» и т.п. 
Рекомендуется использовать выражения: 
«В библиотеке проведено», «В сентябре в библиотеке прошло», «Анализируя работу, можно сделать следующие выводы», «Количество мероприятий в библиотеке», «Качество работы можно оценить по анализу данных деятельности экологического направления» и т.п.
4. Все основные показатели и статистические данные должны совпадать с данными формы 6нк в АИС «Статистика». За предоставление недостоверных данных несет ответственность руководитель. 
5. Содержание деятельности библиотек раскрывается через аналитическую, статистическую информацию. В аналитической части предполагаются комментарии к статистическим данным в динамике за три года.
В анализе рекомендуется использовать следующие выражения: 
Коллектив ЦБС в течение года выполнял следующие задачи:... 
Со всеми поставленными задачами по данному направлению коллектив ЦБС справился успешно. 
Не удалось на практике осуществить то и это по той причине. 
По сравнению с прошлым годом мероприятий по этому направлению проведено меньше, потому что…. 
Применялись компьютерные технологии…
Не удалось решить следующее … по причине… 
Использование инновационных форм работы не проводилось или Использование инновационных форм работы привело к росту основных показателей, увеличилось (уменьшилось) количество задолжников… 
Востребованными можно считать…
6. Основные направления деятельности библиотек раскрываются через описание 2-3-х ярких мероприятий. Реализованные проекты, программы, инновационные формы обслуживания описываются по следующей схеме: 
[bookmark: _GoBack]цель → задачи → содержание → результат. 
